附件1：
[bookmark: _GoBack]2026年安徽陵港控股有限公司招聘第一批次工作人员补充公告岗位表
	序号
	招聘岗位及代码
	专业
	学历
	年龄
	任职条件

	1
	资产运营部副部长（01）
	本科：管理科学与工程类、经济学专业、土木工程专业、物业管理专业、财务管理专业、行政管理专业
	国家承认本科及以上学历
	45周岁以下
	1.具有5年以上资产运营、资产管理、投资管理、工程等相关工作经验；
2.精通国有资产管理政策法规、资产清查与估值方法，熟悉财务报表分析与铜陵市地方国资监管要求；
3.具备较强的数据分析与问题解决能力，良好的组织协调、资源整合与团队管理能力。

	2
	融资管理岗（03）
	本科：金融学专业、经济学专业、投资学专业、财务管理专业、会计学专业
	国家承认本科及以上学历
	40周岁以下
	1.具有3年及以上独立完成财务报表编制与分析、债务台账编制的相关工作经验（可提供书面承诺书，承诺人需亲笔签名）；
2.熟练掌握三大报表勾稽关系与核心财务指标分析，能运用IRR、NPV、投资回收期等进行项目投资分析；
3.熟悉融资全流程管理，并精通银行信贷、债券发行、ABS/REITs、供应链金融、股权合作等多元化融资工具；
4.具备资金池管理与现金流预测能力，能平衡资金安全与融资成本；
5.熟悉国家金融监管政策、国资管理要求以及债券发行评级规则，能建立融资风险预警体系，识别政策、市场及流动性风险。

	3
	园区管理岗（05）
	本科：物业管理专业、工程管理专业、土木工程专业、工商管理专业、金融工程专业
	国家承认本科及以上学历
	40周岁以下
	1.具有2年及以上园区运营管理、物业管理、工程施工或房地产项目管理经验，熟悉园区物业管理相关法律法规及运营管理流程，具备数据分析能力；
2.具备独立处理园区物业管理事务的能力，具备基本的工程识图能力和园区管理专业知识；
3.有工业厂房或人才公寓、孵化器项目管理经验者优先。

	4
	财务分析岗（06）
	本科：财务管理专业、审计学专业、统计学专业、会计学专业
研究生：企业管理专业、统计学专业、审计学专业、会计学专业
	国家承认本科及以上学历

	40周岁以下
	1.具有中级会计师及以上职称，5年及以上从事预算编制、财务分析相关工作经验；
2.熟悉国家财经、税务相关法律法规、企业内部财务工作流程及内部控制环节，能够独立完成集团合并报表的编制与分析；
3.能够独立搭建经营分析体系（如KPI仪表盘），撰写高质量的月度/季度/年度经营分析报告；
4.具备较强的逻辑分析能力、组织协调能力与执行力。



